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Najwyzszej [zby Kontroli

Nawigzujagc do wystgpienia pokontrolnego Najwyzszej Izby Kontroli z dnia
20 kwietnia 2016 r., znak: KPS.410.001.02.2016 P/16/001 zawierajgcego pozytywng oceng
wykonania budzetu panstwa w 2015 r. w czgsci 31 - Praca oraz wykonania planow
finansowych Funduszu Pracy i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
uprzejmie informuje ze nie zglaszam zastrzezen do jego tresci. Jednoczesnie przekazuje
nastepujace informacje o sposobie wykorzystania uwag 1 wykonania wnioskow
pokontrolnych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjgcia:
Ad. wniosek 1
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, zwane dalej ,,MRPiPS” na biezgco
podejmuje dzialania zmierzajace do egzekwowania naleznodci wynikajgeych z rozliczania
kosztow podrozy zagranicznych, Do rozliczania kosztow zagranicznych podrézy stuzbowych
odbywanych przez pracownikow MRPiPS stosuje si¢ przepisy:
— rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013 r.
w sprawie naleznodci przystugujgeych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostee sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz. U. poz.
167),
— zarzgdzenia nr 15 Dyrektora Generalnego Ministerstwa Pracy i Polityki Spoleczne;
7 dnia 25 czerwca 2013 1. w sprawie zasad organizacji i rozliczania podrozy
zagranicznych oraz trybu przyjmowania delegacji zagranicznych skladajgcych wizyte

w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecznej, zwanego dalej ,,zarzgdzeniem”.



Koszty podrdzy zagranicznych oséb niebedgcych pracownikami MRPiPS rozliczane
sg na zasadach okreslonych w umowach zawartych z tymi osobami.

Zgodnie z przepisami zarzgdzenia oraz zapisami umow (w odniesieniu do 0sob
niebedgcych pracownikami MRPiPS), delegowany jest zobowigzany do rozliczenia kosztow
podrozy zagranicznej na formularzu rozliczenia w terminie 14 dni od dnia jej zakonczenia.
Wskazany termin dotyczy zlozenia rozliczenia przez delegowanego w Departamencie
Wspblpracy Miedzynarodowej MRPIPS. Po zatwierdzeniu kosztéw podrézy zagraniczne],
formularz rozliczenia jest przekazywany do kasy MRPiPS.

W zarzgdzeniu wskazano ponadto, ze ,,wszelkie naleznosci na rzecz Ministerstwa,
powstale w wyniku rozliczenia zagranicznej podrézy sluzbowej, pracownik delegowany
zobowigzany jest uregulowaé bez zbednej zwloki”. Delegowany jest informowany (drogg
mailowg lub telefonicznie) o zatwierdzeniu rozliczenia i koniecznosci dokonania rozliczenia
w kasie MRPiPS. Rowniez pracownik pelnigey funkcje kasjera kontaktuje si¢ telefonicznie
lub mailowo w tej sprawie z delegowanymi pracownikami lub sekretariatami Kierownictwa
MRPiPS.

Ad. wniosek 2

Ustawa z dnia 13 lipca 2006 roku o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalnosci pracodawey (Dz. U z 2014 1. poz. 272, z p6Zn. zm.), zwana dalej ,,ustawg”
nie przyznaje Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — dysponentowi Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, zwanego dale] ,FGSP” kompetencji w zakresie
nadzoru nad marszalkiem wojewodztwa (dyrektorem Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
zwanego dalej ,,WUP”) w odniesieniu do realizacji ustawowych zadafi marszalka
wojewodztwa (dyrektora WUP) wynikajgcych z przepisow ww. ustawy.

Zgodnie z regulacjami zawartymi w ustawie calo$¢ kompetencji w zakresie wyplaty
~$wiadezen oraz dochodzenia ich zwrotu zostala przyznana marszatkom wojewoddztw,
dzialajgcym przy pomocy WUP. W przypadku spelnienia ustawowych przestanek z art. 23
ustawy, wobec braku mozliwosci dalszego dochodzenia naleznosci FGSP, dyrektor
wilasciwego WUP kieruje do dysponenta I GSP wniosek o umorzenie naleznosci w stosunku
do danego pracodawcy — dluznika FGSP, co wynika wprost z art. 23 ust. 9 ustawy.

Biorge powyzsze pod uwage, dysponent FGSP podejmie dzialania, lezgce w zakresie
jego kompetencji, zmierzajgce do realizacji wniosku sformulowanego w wyniku kontroli
NIK, tj. zwerylfikowania stanu naleznosci FGSP celem jego skutecznego biezgcego

urealniania.,
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W zwigzku z uwagg dotyczgcg przewleklosei postgpowan w sprawie umorzen
niesciggalnych naleznogci wprowadzono zmiany w zakresie organizacji pracy w postaci
systemu zastepstw przy rozpatrywaniu wnioskow marszalkow wojewddziw o umorzenie
naleznogci FGSP, majace na celu skrocenie czasu ich rozpatrywania.

Jednoczesnie nadmieniam, ze w zakresic uwagi NIK dotyczgcej potrzeby dalszego
doskonalenia wewnetrznej organizacji pracy w komorkach organizacyjnych MRPiPS oraz
kontynuacji dzialan w celu wyeliminowania potrzeby zlecania na zewngtrz zadan nalezgcych
do obowigzkow pracownikéw MRPIPS, doloze wszelkich starani, aby zlecanie na zewngtrz
zadan nalezacych do zakresu obowigzkéw pracownikow MRPiPS ograniczalo si¢ wylgcznie
do przypadkéw szczegolnie uzasadnionych, nie dajgcych si¢ przewidzie¢ lub wymaganych
przez procedury obowigzujgce w realizowanych programach.

Przekazuje réwniez dodatkowe uwagi do tresci wystapienia w zakresie:

e pkt 4 Dzialania podejmowane w ramach kontroli i nadzoru (str. 15 wystgpienia)
wskazano, ze kontrola wewnetrzna dotyczgca rejestrowania, ewidencjonowania
i przechowywania dokumentéw w 2015 r. przez wybrane komorki organizacyjne, nie
zostala zrealizowana w 2015 1. ze wzgledu na ograniczone zasoby kadrowe MRPiPS
i przeniesiona do realizacji na 2016 .
Uprzejmie informuje, ze ww. kontrola zostala przeprowadzona w IV kwartale 2015 r.
Czynnosei kontrolne przeprowadzono w 4 komorkach organizacyjnych MRPIPS,
tj. w: Departamencie Polityki Rodzinnej, Departamencie Prawa Pracy, Departamencie
Polityki Senioralnej oraz Biurze Promocji i Mediéw. Na przelomie I i Il kwartatu 2016 1.
zostaly opracowane dokumenty pokontrolne.

o pkt. 5. Wydaiki poniesione w obszarze dzialalnosci panstwa Rynek pracy (str. 16) —
w trzeeim  akapicie: ,Ministerstwo w zakresic bezrobocia rejestrowanego  (...)”,
w ostatnim zdaniu ,,Liczba bezrobotnych dlugotrwale w latach 2010-2014, wedlug stanu
w koncu grudnia, wynosita (...)”, przytoczone sg dane liczbowe za lata 2010-2013 — dla
uzupelnienia podaje, ze w koncu 2014 r. liczba bezrobotnych diugotrwale ksztaltowata
sic na poziomie 1.054,0 tys. osob.

e pktS. Wykonanie zadar
- 5.1. Redlizacja zadar ustawowych (str. 25 wystapienia) - w széstym tirecie nalezy

zmodyfikowaé zapis na: ,,prace spolecznie uzyteczne w ramach Programu Aktywizacja

i Integracja rozpoczelo 6,2 tys. 0sob”,
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- 5.2. Budzel zadaniowy (str. 26) — w ostatnim tirecie ,,dla dzialania 14.1.1.5 miernikiem
byla $redniomiesigezna liczba wyplaconych zasitkow dla bezrobotnych, wykonanie
wynosilo 233,7 tys., przy planie 227,7 tys.”, podczas gdy zgodnie ze sprawozdaniem
RB-BZ2 warto$¢ planowana wyniosta 277,7 tys. oraz w trzecim tirecie (str. 27) znajduje
sie informacja, ze: ,dla podzadania 14.1.4 miernikiem byla liczba beneficjentow
korzystajgcych z ustug rynku pracy oferowanych przez OHP, wykonanie wynioslo
1.019,6 tys. 0s6b, przy planie 1.010,0 tys. 0sob (...),. Przedmiotowe dane odnoszg sig¢
do formularza w zakresie wykonania wydatkoéw w ramach czesci 31 — Praca, za$ w tym
miejscu powinien zostaé umieszczony nastepujgcy zapis: ,dla podzadania 14.1.4.
miernikiem byta liczba mlodocianych pracownikdéw objetych refundacjg wykonanie

wynosito 117 235 0s6b, przy planie 140 000(...)”.
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